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Pedagogisch Coach gezocht(8-16 uur)!
Ben jij die inspirerende coach met een warm hart voor kinderen én professionals?
Vind jij het leuk om pedagogisch beleid tot leven te brengen op de groep, collega’s te
begeleiden in hun ontwikkeling en samen te werken aan sterke kwaliteit op onze locaties in
Rhoon, Oud-Beijerland en Barendrecht? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Wat ga je doen?

Als pedagogisch coach vertaal je onze ideeén, doelen en pedagogische uitgangspunten naar de
praktijk en draag je bij aan een veilige en stimulerende omgeving voor kinderen. Hoewel je
niet direct met kinderen werkt, hebben zij dankzij de ondersteuning van pedagogisch
professionals ook baat bij jouw inzet.

Je observeert groepen, geeft opbouwende feedback aan individuele medewerkers of teams,
begeleidt hen bij het verbeteren van hun pedagogisch handelen en stimuleert hen om hun
talenten en vaardigheden verder te ontwikkelen, zodat zij zowel professioneel als persoonlijk
groeien. Daarnaast speel je als vraagbaak en inspirator een sleutelrol in het bewaken en
versterken van de pedagogische kwaliteit op de locaties.

Jouw belangrijkste taken:

e Coachen en motiveren van pedagogisch professionals op de werkvloer, met opbouwende
feedback.

e Vertalen van pedagogisch beleid naar de dagelijkse praktijk.

e Ondersteunen bij het implementeren en borgen van beleid en medewerkers begeleiden in
hun professionele en persoonlijke groei.

e Bewaken van de kwaliteit van het functioneren van medewerkers en deze bespreken met de
leidinggevende.

e Ontwikkelen van trainings- en coaching materiaal.

e Voorbereiden en geven van praktijkgerichte trainingen.

e Helpen bij het opstellen van (pedagogisch)beleid.

e Signaleren van ontwikkelpunten en meedenken over verbeteringen in werkwijzen en
processen.

Wie zoeken wij?

Een collega die:

e Enthousiast, flexibel en positief is ingesteld.

e Beschikt over een afgeronde opleiding conform de Cao-eisen (13.2 CAO Kinderopvang)voor
pedagogisch beleidsmedewerker/coach (bijv. Pedagogiek, SPH of vergelijkbaar).

e Aantoonbare kennis heeft van de ontwikkeling van kinderen in verschillende
leeftijdsgroepen (KDV en BSO).

e Kan coachen, feedback geven en ped.profs op een positieve en motiverende manier weet te
begeleiden.

e Communicatief sterk, geduldig en tactvol is.

e Sterk is in plannen, organiseren en het stellen van prioriteiten over meerdere locaties.

e Zelfstandig te werk gaat en makkelijk schakelt tussen teams.

e De Nederlandse taal uitstekend beheerst in woord en geschrift.

e Bij voorkeur beschikt over ervaring in de kinderopvang en/of als pedagogisch coach.

e Goed en nauw kan samenwerken met verschillende collega’s.
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Wat bieden wij?

e Een jaarcontract met uitzicht op verlenging en een vaste aanstelling.

e Uren in overleg (8-16 uur)

e Salaris conform cao Kinderopvang - schaal 9 (Pedagogisch Coach).

e Een afwisselende functie binnen meerdere locaties.

e Ruimte voor eigen inbreng en professionele ontwikkeling.

e Een warm team waarin samenwerking en kwaliteit centraal staan.

e VVoorrangsplaatsing voor opvang van je eigen kinderen op een van onze locaties.

@ Klaar om impact te maken op pedagogische kwaliteit binnen onze organisatie?

Stuur dan je CV en motivatie naar regiomanager@partez.nl. t.a.v. T Sanches en word onze
nieuwe Pedagogisch Coach!
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